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5 1. О ходе заключения 

коллективных договоров в 
муниципальных 
организациях, 
учреждениях, предприятиях 
(АО), расположенных на 
территории МО ГО 
«Сыктывкар»

1. О ходе заключения 
коллективных договоров в 
муниципальных 
организациях, 
учреждениях, 
предприятиях (АО), 
расположенных на 
территории МО ГО 
«Сыктывкар»

1.1.  Принять к 
сведению представленную 
информацию.
1.2. Работу по 
заключению 
коллективных договоров в 
муниципальных 
организациях, 
учреждениях, 
предприятиях (АО) 
считать незавершенной.
1.3. Продолжить работу 
по заключению 
коллективных договоров в 
муниципальных 
организациях, 

исполнено нет



предприятиях.
2.Проведение специальной 
оценки условий труда в 
муниципальных 
учреждениях на территории 
МО ГО «Сыктывкар».

2.Проведение 
специальной оценки 
условий труда в 
муниципальных 
учреждениях на 
территории МО ГО 
«Сыктывкар».

2.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию. 
2.2. Работу по проведению 
СОУТ в муниципальных 
организациях, 
учреждениях, 
предприятиях (АО) на 
территории МО ГО 
«Сыктывкар» считать 
выполненной.

исполнено нет

3. О создании условий для 
воспитания и обучения 
детей-инвалидов в 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях и 
образовательных 
учреждениях

3. О создании условий для 
воспитания и обучения 
детей-инвалидов в 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях и 
образовательных 
учреждениях

3.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
3.2. Работу, по созданию 
условий для воспитания и 
обучения детей-инвалидов 
в дошкольных 
образовательных 
учреждениях и 
образовательных 
учреждениях считать 
хорошей.

исполнено нет



4. О состоянии пожарной 
безопасности в 
муниципальных 
учреждениях образования, 
дошкольного образования, 
культуры, физической 
культуры и спорта»

4. О состоянии пожарной 
безопасности в 
муниципальных 
учреждениях образования, 
дошкольного образования, 
культуры, физической 
культуры и спорта»

4.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
4.2. Работа по 
обеспечению пожарной 
безопасности в 
муниципальных 
организациях МО ГО 
«Сыктывкар» проведена 
на должном уровне.

исполнено нет

5. Об участии МО ГО 
«Сыктывкар» в 
республиканском конкурсе 
по развитию социального 
партнерства среди 
муниципальных 
образований Республики 
Коми по итогам 2021 года

5. Об участии МО ГО 
«Сыктывкар» в 
республиканском 
конкурсе по развитию 
социального партнерства 
среди муниципальных 
образований Республики 
Коми по итогам 2021 года 

5.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
5.2. Дать согласие на 
участие МО ГО 
«Сыктывкар» в 
республиканском 
конкурсе по развитию 
социального партнерства 
среди муниципальных 
образований Республики 
Коми по итогам 2021 
года».

исполнено нет

1 № б/н 
06.12.2022

5 1. Об организации 
оздоровления и отдыха 
детей и подростков в 
летний период 2022 года. 

1. Об организации 
оздоровления и отдыха 
детей и подростков в 
летний период 2022 года. 

1.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
1.2. Управлению 
образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар» продолжить 

исполнено нет



работу по организации 
оздоровления и отдыха 
детей и подростков в 
летний период 2023 года.

2. О защите интересов 
детей и семей, находящихся 
в трудной жизненной 
ситуации и детей 
безработных граждан в 
ходе летней 
оздоровительной кампании.

2. О защите интересов 
детей и семей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации и 
детей безработных 
граждан в ходе летней 
оздоровительной 
кампании.

2.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
2.2. Управлению 
образования 
администрации МО ГО 
«Сыктывкар» продолжить 
работу по защите 
интересов детей и семей, 
находящихся в трудной 
жизненной ситуации и 
детей безработных 
граждан в ходе летней 
оздоровительной 
кампании.

исполнено нет

2. 3. О комплектовании 
местами в дошкольных 
учреждениях и снижении 
социальной напряженности.

3. 3. О комплектовании 
местами в дошкольных 
учреждениях и снижении 
социальной 
напряженности.

3.1. Принять к сведению 
представленную 
информацию.
3.2.  Продолжить работу 
по удовлетворению 
потребности граждан в 
устройстве детей в 
детские сады в 
непосредственной 
близости от их места 
жительства.

исполнено нет

4. 4. О состоянии рынка 
труда. О трудоустройстве 

4.О состоянии рынка 
труда. О трудоустройстве 

4.1. Принять к 
сведению 

исполнено нет



граждан, высвободившихся 
при сокращении. О 
содействии в организации 
общественных работ. О 
трудоустройстве 
инвалидов.

граждан, 
высвободившихся при 
сокращении. О 
содействии в организации 
общественных работ. О 
трудоустройстве 
инвалидов.

представленную 
информацию.
4.2.   Продолжить работу 
по снижению безработицы 
на территории МО ГО 
«Сыктывкар», 
трудоустройству граждан, 
высвободившихся при 
сокращении, 
трудоустройству 
инвалидов.

5. 5. Об утверждении плана 
работы Трехсторонней 
комиссии по 
регулированию социально-
трудовых отношений МО 
ГО «Сыктывкар» на 2023 
год.

5. Об утверждении плана 
работы Трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-трудовых 
отношений МО ГО 
«Сыктывкар» на 2023 год.

5.1. Принять к 
сведению представленную 
информацию.
5.2. Принять план работы 
Трехсторонней комиссии 
по регулированию 
социально-трудовых 
отношений МО ГО 
«Сыктывкар» на 2023 год 
с учетом предложений.

исполнено нет
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